
 

Module 0 : Pré-rentrée 

➢ Objectifs  

- Tester les connaissances de base des étudiants en matière de recherche d’emploi ;  

- Guider la façon d’utiliser la plateforme d’auto-apprentissage en ligne Moodle ; 

- Présenter le contenu du cours. 

➢ Travail à réaliser 

• Etape 1 : Mail de lancement.  

Le tuteur envoient aux apprenants un courriel pour lancer le cours. Le message comprendra les éléments 

suivants :  

- Informations de compte pour la connexion à la plateforme ;  

- Supports techniques et pédagogiques ; 

- Evaluation préalable ;    

- Information des réunions synchrones. 

• Etape 2 : Auto-découverte de la plateforme.  

- Après avoir reçu le courriel du tuteur, les apprenants procéderont au changement du mot de passe 

et exploreront le contenu de la section Généralités, notamment :  

▪ Annonces ; 

▪ Discussion ;  

▪ Public, prérequis et objectifs ; 

▪ Liste des participants (cliquez sur le terme pour accéder à la liste des participants) 

▪ Fiche descriptive du module 0 (cliquez sur le terme pour accéder à la fiche descriptive du 

module 0) 

▪ Guide d’utilisation de la plateforme Moodle  (cliquez sur le terme pour accéder au guide 

d’utilisation) 

▪ Évaluation préalable ; 

▪ Structure du cours ; 

▪ Réunion synchrone 1.  

https://auforg-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/huynh_nguyen_phuong_uyen_auf_org/EdLc74R46CxDiozDnsbsbiQBu-dfEMJ5vwZsU0E81Qn1DA
https://auforg-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/huynh_nguyen_phuong_uyen_auf_org/EXxFrObKyNVBubZuN9LwkI8BSn_AA5UqAI2Rq_q2TiGHlw
https://auforg-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/huynh_nguyen_phuong_uyen_auf_org/EaOz-OH3V9NJoHHH4lreyjABLKSF3qdBZxVAvZMMtEDn-w


 

 

Figure 1 : Informations générales de la formation 

• Etape 3 : Evaluation préalable 

- Une fois que les apprenants ont fini d’explorer Moodle via le guide, ils passeront un test 

d’évaluation préalable. Ce test corrigera automatiquement les erreurs via le bouton « Vérifier ». 

Parce qu’il s’agit d’un test qui évalue le niveau de l’apprenant, il ne pourra pas le refaire. 

 

• Etape 4 : 1ère réunion synchrone  

- Le tuteur répondra aux questions des apprenants sur l’utilisation du système Moodle et présentera 

le contenu du cours en général et le contenu du module 1 en particulier. 

Figure 1 : Évaluation préalable 

https://auforg-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/huynh_nguyen_phuong_uyen_auf_org/EaOz-OH3V9NJoHHH4lreyjABLKSF3qdBZxVAvZMMtEDn-w


 

 

Figure 3 : Réunion synchrone 1 

➢ Echéancier prévu  

- Vendredi 24 mars, 2023 : les apprenants reçoivent un courriel de lancement de la tutrice ;  

- Deux jours du weekend, 25 + 26 mars, 2023 : les étudiants exploreront la plateforme Moodle par 

eux-mêmes et effectueront une évaluation préalable. Pendant ce temps, les apprenants sont 

encouragés à poser des questions éventuelles au formateur via le forum Discussion « [Discussion 1] 

Question sur l’utilisation de la plateforme Moodle ».  

- Dimanche soir, 26 mars, 2023 : les apprenants reçoivent un email de lancement du module 1.  

- Lundi 27 mars 2023 à 16h UTC+7 : le formateur et les apprenants se rencontrent pour la première 

fois lors d’une rencontre synchrone. Les formateurs répondront aux questions des apprenants et 

présenteront le contenu du cours en général et le contenu du module 1 en particulier.  

➢ Modalités d’encadrement  

- Une Rencontre Synchrone (RS) obligatoire d’une heure, en communication synchrone, sera organisé 

le lundi 27 mars 2023, à 16h UTC+7 (heure de Hanoi) via le lien suivant Réunion synchrone 1. 

- Les discussions asynchrones via le forum seront maintenues pour assurer les échanges entres les 

apprenantes entre eux et entre les apprenants et le formateur. 

➢ Modalité d’évaluation  

- Le score total sera de 17 points. Intervalle de scores de l’évaluation préalable :  

▪ 0 ⁓ 5,61 : Mauvais score  

▪ 5,72 ⁓ 11,22 : Score moyen  

▪ 11,39 ⁓ 17 : Score excellent.  

- Le système calculera lui-même le score de décalage et ce score sera crédité au résultat final de 

l’apprenant.   

- La participation à la réunion synchrone obtiendra 10 points.  

 

https://lms-hcmv.auf.org/mod/forum/discuss.php?d=1063#p5215
https://lms-hcmv.auf.org/mod/forum/discuss.php?d=1063#p5215
https://lms-hcmv.auf.org/mod/bigbluebuttonbn/view.php?id=4863

